P.PORTO

DECLARAGAO DE POLITICA ANTIFRAUDE

O Instituto Politécnico do Porto (P.PORTO) é uma pessoa coletiva de direito
publico, dotada de autonomia estatutdria, pedagogica, cientifica, cultural,
administrativa, financeira, patrimonial e disciplinar, nos termos do Artigo 3.2 dos
respetivos Estatutos, homologados pelo Despacho Normativo n.2 5/2009,
publicado no Didrio da Republica, 2.2 Série, N.° 22, de 2 de fevereiro de 2009,
alterado pelos Despachos Normativos n.° 6/2016, de 20 de julho, e n.2 17/2019, de
19 junho.

MISSAO

O P.PORTO é uma Instituicao Publica de Ensino Superior Politécnico que se assume
como uma Comunidade socialmente responsdvel que procura a exceléncia na
formacao de cidadaos de elevada competéncia profissional, cientifica, técnica e
artistica, numa ampla diversidade de perfis de qualificacdo, no desenvolvimento da
investigacao e transferéncia aplicada de tecnologia e de conhecimento, na criacdo
e difusdo da cultura e no compromisso com o desenvolvimento sustentdvel da
regido em que se insere, num quadro de referéncia internacional.

COMPROMISSO E RESPONSABILIDADES

O P.PORTO promove, entre os seus colaboradores, dirigentes e prestadores de
servicos, a defesa dos mais padroes éticos, praticando uma politica de tolerancia
zero face a eventuais praticas irregulares ou ilegais, muito particularmente as de
fraude ou de corrupcao.



O P.PORTO aposta na prevencao, nomeadamente, através da adocdo, pelas
diversas dreas funcionais, de normas e procedimentos que garantam um
tratamento uniforme dos assuntos, privilegiando a segregacao de funcoes e a
existéncia de vdrios graus de apreciacao / validacdo das matérias, que minimizem
o risco de ocorréncia de eventuais praticas irregulares ou ilegais.

Os colaboradores, dirigentes dos varios niveis, gestores de projetos, gestores de
contratos do P.PORTO sdo solidariamente responsaveis pela gestao dos riscos de
fraude e pela introducdo de melhorias nos planos de acao que visam a minimizacao
daqueles riscos, tal como previsto na Matriz de avaliacdo dos riscos de fraude,
competindo-lhes, nomeadamente:

= Assegurar o bom funcionamento do sistema de controlo interno na sua drea
de responsabilidade;

=  Prevenir a fraude;

» Garantir as devidas diligéncias e aplicar medidas de precaucdo em caso de
suspeita de fraude;

» Garantir a sensibilizacao e formacao dos colaboradores no ambito da fraude

Os Dirigentes do P.PORTO bem como os coordenadores de projeto das equipas
afetas ao PRR sdo responsaveis pela gestao didria dos riscos de fraude e dos planos
de acdo, tal como o previsto na avaliacao dos riscos de fraude, em particular:

» Garantir a existéncia de um sistema adequado de controlo interno na sua
area de responsabilidade;

» Prevenir e detetar os casos de fraude;

» Garantir a devida diligéncia e aplicar medidas de precaucao em caso de
suspeita de fraude;

= Tomar medidas corretivas, incluindo quaisquer sanc¢oes administrativas,
conforme adequado

COMUNICACAO DE FRAUDE

O P.PORTO aposta no combate as praticas ilegais, garantindo a comunicacao aos
organismos competentes pela sua investigacdo de eventuais suspeitas.

O P.PORTO dispde de procedimentos para comunicar os casos de fraude as
entidades competentes, designadamente, ao Ministério Publico e ao Organismo
Europeu de Luta Antifraude (OLAF).

Todos os casos reportados serdo tratados na mais estrita confidencialidade de
acordo com o estabelecido pelo MENAC e pela Lei n.2 58/2019, de 8 de agosto,
relativa a protecao das pessoas singulares no que diz respeito ao tratamento de
dados pessoais e a livre circulacdo desses dados, designada por Regulamento Geral
de Protecdo de Dados (RGPD).



Os colaboradores que comunicarem irregularidades ou suspeitas de fraude sao
protegidos contra eventuais represalias.

Um dos procedimentos adotados pelo P.PORTO foi a criacdo de um canal de
denuncias, como mecanismo de prevencao e detecdo de atos de fraude, de
corrupcdo e infracoes conexas. Este meio, permite que qualquer cidadao apresente
uma denuncia de forma seguro, sendo garantida a independéncia, a
imparcialidade, a exaustividade, a integridade, a confidencialidade, a protecdo de
dados, o sigilo e a auséncia de conflitos de interesses no tratamento e andlise das
denuncias recebidas, impedindo o acesso de pessoas ndo autorizadas e permitindo
a sua conservacao.

O conceito de fraude adotado prevé uma grande diversidade de prdticas
irregulares, como o furto ou roubo, a corrupc¢do, o desvio de fundos, o suborno, a
falsificacdo e as falsas declaracoes, o conluio, 0 branqueamento de capitais e o
encobrimento de factos materiais, com a intencdo de obter um beneficio, para si
proprio, para uma pessoa relacionada ou para terceiros ou infligir uma perda a
outras pessoas.

MEDIDAS ANTIFRAUDE

O P.PORTO compromete-se a implementar medidas antifraude proporcionadas,
com base numa avaliacdo profunda do risco de fraude.

O P.PORTO utiliza ferramentas para detetar as operacoes que apresentam risco e
garante que os seus colaboradores tém conhecimento dos riscos de fraude e
recebem formacao no ambito da luta contra a fraude.

O P.PORTO leva a cabo um exame rigoroso e atempado de todos 0s casos suspeitos
ou reais de fraude ocorridos, com vista a melhorar o sistema de gestao e controlo
interno se necessdrio, conforme previsto na sua estratégia antifraude.

CONCLUSAO

A fraude pode manifestar-se de muitas formas diferentes. O P.PORTO possui uma
politica de tolerancia zero em matéria de fraude e corrupcdo e tem em vigor um
rigoroso sistema de controlo que foi concebido para prevenir e detetar, tanto
quanto possivel, os atos de fraude e, caso se verifiquem, corrigir o seu impacto.

Esta politica e todos os procedimentos e estratégias relevantes sdo apoiados pelo
P.PORTO que procederd a respetiva andlise e atualizacdo, de forma pro-ativa e
constante.
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